
লেভেল ৫ · দুর্ঘ টনা, শৃ ঙ্খলা ও চাকরির অবসান: কমপ্লা য়ে ন্স চেকলিস্ট
বাংলাদেশ ইপিজেড শ্র ম আইন, ২০১৯ ও ইপিজেড শ্র ম বিধিমালা, ২০২২ · অধ্যায়  ১৩–১৮ EPZ

কারখানা: তারিখ: যাচাইকারী:

নম্ব  র ও তারকা বেপজার কারখানা পরিদর্শ ন চেকলিস্টে র (★★★ সর্বা ধিক গুরুত্ব পূ র্ণ ); "—" মানে চেকলিস্টে  আলাদা প্র শ্ন   নেই। "প্র মাণ" ফাইলে রাখার কাগজ। প্র . নয়  = প্র যোজ্য নয় ।

অধ্যায়  ১৩ · দুর্ঘ টনা ও ক্ষতিপূ রণ

৪.১ সকল প্র কৃ তির দুর্ঘ টনা (প্রা ণঘাতী, গুরুতর ও সামান্য) এবং বিপজ্জনক ঘটনার বিষয় গুলি জোন
কর্তৃ পক্ষকে যথাযথভাবে জানানো হয়  কিনা?
প্র মাণ: নোটি শের রিসিভ কপি, ফরম-৩২ ও ৩৩, দুর্ঘ টনা রেজিস্টা র

ধারা-৩৫(৩)(ঘ);

বিধি-৯৩
★ হ্যাঁ না প্র . নয়

৪.২ মালিক কর্তৃ ক কর্মকালীন দুর্ঘ টনায়  আক্রা ন্ত  শ্র মিকদের পূ র্ণ  আরোগ্য পর্যন্ত  বিনামূ ল্যে চিকিৎসা
সেবা প্র দান করা হয়  কিনা?
প্র মাণ: চিকিৎসার বিল ও পরিশোধের রেকর্ড

ধারা-৩৫(২)(ঙ);

বিধি-৪৩(৯)

★ হ্যাঁ না প্র . নয়

৪.৫ কর্ম  সংশ্লি  ষ্ট  দুর্ঘ টনা ও পেশাগত ব্যাধির ক্ষেত্রে মালিক আইনের বিধান মোতাবেক শ্র মিকদের
ক্ষতিপূ রণ পরিশোধ করে থাকেন কিনা?
প্র মাণ: ক্ষতিপূ রণের হিসাব, চিকিৎসকের প্র ত্যয় ন, পরিশোধের রেকর্ড

ধারা-৭৩,৭৪;
বিধি-১৪৭

★★ হ্যাঁ না প্র . নয়

অধ্যায়  ১৪ · শৃ ঙ্খলামূ লক কার্যক্র ম

১.১৩ শ্র মিকদের শাস্তি  প্র দানের ক্ষেত্রে আইনের পদ্ধ   তি যথাযথভাবে অনু সরণ করা হয়  কিনা?
প্র মাণ: অভিযোগপত্র ও প্রা প্তি স্বী  কার, তদন্ত  প্র তিবেদন, আদেশের কপি; সাময়ি ক বরখাস্তে র আদেশ, খোরাকী
ভাতার হিসাব

ধারা-২১(খ);

বিধি-২৩,২৪
★ হ্যাঁ না প্র . নয়

— জরিমানা মজু রির এক-দশমাংশের মধ্যে, কিস্তি  ছাড়া  ও ৬০ দিনের মধ্যে আদায়  হয় , ফরম-১৬
রেজিস্টা রে লেখা থাকে, আর অর্থ  শ্র মিক কল্যাণে খরচ হয়  কি?

প্র মাণ: ফরম-১৬ রেজিস্টা র, খরচের ভাউচার

বিধি-২৬ হ্যাঁ না প্র . নয়

অধ্যায়  ১৫ · লে-অফ, কাজ বন্ধ     ও প্র তিষ্ঠা ন বন্ধ  

১.৮ কাজ বন্ধ     রাখা ও লে-অফের জন্য অতিরিক্ত   মহাপরিদর্শক (নির্বা হী পরিচালক) এর পরামর্শ  গ্র হণ
করা হয়  কিনা?
প্র মাণ: কর্তৃ পক্ষকে পাঠানো চিঠি  বা অনু মতিপত্র

ধারা-১১,১৭০(৩);

বিধি-১৭
★ হ্যাঁ না প্র . নয়

১.৯ বন্ধ     অথবা লে-অফের নোটি শ অতিরিক্ত   মহাপরিদর্শক (নির্বা হী পরিচালক) কে পাঠানো হয়  কিনা?
প্র মাণ: পরামর্শে র রেকর্ড , নোটি শ ও ফরম-১৩-এর রিসিভ কপি

ধারা-১২,১৫;
বিধি-১৭(১)

★ হ্যাঁ না প্র . নয়

১.১০ প্র তিষ্ঠা ন বন্ধ     বা লে-অফের ক্ষেত্রে আইনের বিধান মোতাবেক ক্ষতিপূ রণ/মজু রি পরিশোধ করা হয়
কিনা?
প্র মাণ: লে-অফের দিনের হিসাব, পরিশোধের রেকর্ড

ধারা-১২,১৫; বিধি-১৭ ★ হ্যাঁ না প্র . নয়

অধ্যায়  ১৬ · চাকরির অবসান: ছয় টি  পথ ও ক্ষতিপূ রণ

১.১১ শ্র মিক ছাঁ টাইয়ে র ক্ষেত্রে আইনের বিধান অনু সরণ করা হয়  কিনা?
প্র মাণ: নোটি শের কপি, জ্যেষ্ঠ তার তালিকা, পাওনার হিসাব

ধারা-১৯; বিধি-২০ হ্যাঁ না প্র . নয়

১.১২ আইনের বিধান মোতাবেক শ্র মিক ছাঁ টাই এর ক্ষেত্রে জোনের অতিরিক্ত   মহাপরিদর্শক (নির্বা হী
পরিচালক) কে অবহিতকরণ ও তাহার সাথে পরামর্শ  গ্র হণ করা হয়  কিনা?
প্র মাণ: অতিরিক্ত   মহাপরিদর্শককে পাঠানো চিঠি  ও পরামর্শে র রেকর্ড

ধারা-১৯; বিধি-২০(৩) ★ হ্যাঁ না প্র . নয়

১.১৫ শ্র মিকের মৃ ত্যু , ছাঁ টাই, ডিসচার্জ , অবসান, স্বে  চ্ছাবসান, অবসর বা নিয় ন্ত্র ণ বহির্ভূ ত কারণে, বরখাস্ত /

অপসারণ অথবা অন্য যেকোনো কারণে চাকরির অবসান/ছেদ হলে শ্র মিকের অভিযোগ, নিষ্পত্তি
ও প্র তিকারের ক্ষেত্রে আইনের বিধান প্র তিপালন ও প্রা প্য পাওনাদি আইনমাফিক পরিশোধ করা হয়
কিনা?
প্র মাণ: অবসানের নোটি শ, ক্ষতিপূ রণের হিসাব, পরামর্শে র রেকর্ড ; ইস্ত ফাপত্র ও নোটি শের তারিখ, চূ ড়া ন্ত
পাওনার শিট

ধারা-১৮,১৯,২০,২২,২৩,২৪,১৭৭;
বিধি-২৯(৩),৩০৯

★★ হ্যাঁ না প্র . নয়

অধ্যায়  ১৭ · চূ ড়া ন্ত  পাওনা, প্র ত্যয় নপত্র ও ফাইল বন্ধ  

৭.২ মালিক কর্তৃ ক শ্র মিকদের নিয় মিত মাসিক মজুরী ও কর্মচ্যু তিজনিত চূ ড়া ন্ত  পাওনাদি আইনে
নির্ধা রিত নির্দি ষ্ট  মেয়া দের মধ্যে পরিশোধ করা হয়  কিনা?
প্র মাণ: চূ ড়া ন্ত  পাওনার শিট (ছেদের তারিখ ও পরিশোধের তারিখসহ), পরিশোধের রেকর্ড

ধারা-৫৫,৫৬ ★★★ হ্যাঁ না প্র . নয়

১.১৫ ওপরের ১.১৫ নম্ব  র প্র শ্ন  টি  এই অধ্যায়ে র দিক থেকেও মিলিয়ে  নিন।
প্র মাণ: ছু টি র রেজিস্টা রের ব্যালান্স, চূ ড়া ন্ত  পাওনার শিট

হ্যাঁ না প্র . নয়

— চাকরি অবসানের ৩ কর্ম দিবসের মধ্যে সার্ভি স বই ফেরত দেওয়া  হয় , আর তাতে চূ ড়া ন্ত  পাওনা
পরিশোধের তথ্য লেখা হয়  কি?

প্র মাণ: সার্ভি স বই ফেরতের প্রা প্তি স্বী  কার

বিধি-১৩(৭) হ্যাঁ না প্র . নয়

১.১৪ চাকরির অবসান বা সমাপ্তি র ক্ষেত্রে আবেদনকারী শ্র মিককে প্র ত্যয় ন পত্র প্র দান করা হয়  কিনা?
প্র মাণ: আবেদন ও প্র ত্যয় নপত্রের কপি

ধারা-২৭; বিধি-৩০ হ্যাঁ না প্র . নয়

অধ্যায়  ১৮ · পরিদর্শ ন, রেকর্ড , দণ্ড ও ক্যাপস্টো ন

১২.১ বিধি বা প্র বিধান মোতাবেক বার্ষি ক বিবরণী যথাসময়ে  মহাপরিদর্শ কের নিকট দাখিল করা হয়
কিনা?
প্র মাণ: ফরম-১০৬-এর রিসিভ কপি, কমপ্লা য়ে ন্স ক্যালেন্ডা র

ধারা-১৯০ হ্যাঁ না প্র . নয়

— সব নোটি শ, আদেশ, রসিদ, দলিল ও রেজিস্টা র অন্ত ত ৩ বছর সংরক্ষিত আছে কি?

প্র মাণ: রেকর্ড  সংরক্ষণের তালিকা ও সূ চি
বিধি-৩১১ হ্যাঁ না প্র . নয়

— নির্দে শ অনু যায়ী  সব রেকর্ড  ও রেজিস্টা র উপস্থা পন করা হয় , আর দলিলের তথ্য সঠি ক কি?

প্র মাণ: রেজিস্টা রের সূ চি ও দায়ি ত্ব প্রা প্ত  ব্যক্তি  র নাম, পরিদর্শ নের লগ

ধারা-১৫৪,১৭০ হ্যাঁ না প্র . নয়

RMG Code শ্র ম আইন প্র শিক্ষণ · rmgcode.com/learning/shrom/odhyay/ প্র শিক্ষণ সহায়ি কা; চূ ড়া ন্ত  উৎস আইন ও বিধিমালার মূ ল পাঠ


